ACTA ACUERDO
En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 25 días del mes de Septiembre de 2014, se reúnen por un lado el Sr. Pablo Ceriani en su carácter de Gerente de Área Económica Financiera, en representación de AEROLÍNEAS ARGENTINAS S.A. (ARSA) y AUSTRAL LINEAS AEREAS CIELOS DEL SUR S.A. y por el otro, los Sres. Juan Pablo Brey, Alejandro Kogan, Gabriel Bellido y Andrés Junor y en su carácter de Secretario General, Secretario Gremial, Primer Vocal Titular y Primer Vocal Suplente respectivamente de la Asociación Argentina de Aeronavegantes (AAA), con el objeto de suscribir el presente acuerdo de naturaleza convencional y alcance complementario de los Convenios Colectivos de Trabajo de Empresa vigentes 43/91 “E” Y 51/91 “E”, en virtud del cual ambas partes establecen:

1. Reprogramación: Se incrementa el monto del concepto Reprogramación (4250) para Regional/Cabotaje (Acta Acuerdo 14/03/2008), voz de pago “Reprogramación Actividad” el cual se fija en $250 por cada reprogramación.


2. Viático Demora Área Internacional: (AR) Hasta tanto se resuelva de modo definitivo el diferendo en torno a la interpretación del artículo 6.8 CCT 43/91 “E” as partes asumen que cuando por efecto de la demora se ingresase en más de (15) minutos en el horario de las 12:00 hs. Y 19:00 hs. a 22:00 hs. se le abonará al tripulante de cabina en destino el viático correspondiente al almuerzo o cena según corresponda.

3. Auxiliares con más de 28 años en la función: Se establece un Adicional por Especialidad del 55% para todos aquellos auxiliares con 28 años o más de antigüedad en la función quedando incorporado a los artículos 5.1.2 y 5.1.5.1 de los CCT 43/91 “E” y 51/91 “E” según el siguiente detalle:
CCT 43/91 “E”

Art. 5.1.2

1º Auxiliar A            *55%

1º Auxiliar B            *46%

Auxiliar Nivel A       *28%

Auxiliar Nivel B       *10%

Art. 5.1.2.1

Auxiliar Nivel A        de 6 a 13 años 

1º Auxiliar B            de 14 a 27 años
1º Auxiliar A            Más de 28 años
CCT 51/91 “E”

Art. 5.1.2

Auxiliar Nivel C        *10%
Auxiliar Nivel B        *28%

Auxiliar Nivel A        *46%

1º Auxiliar                *55%
Art. 5.1.2.1

Auxiliar Nivel C        De 0 a 05 años

Auxiliar Nivel B        De 6 a 13 años

Auxiliar Nivel A        De 14 a 27 años

1º Auxiliar                Más de 28 años
4. Primer Comisario Internacional: (AR) Se garantiza la apertura de 30 vacantes para la categoría de Primeros Comisarios con más de 14 años de antigüedad en la función, cuyos nombramientos se harán efectivos bajo pautas y condiciones que ambas partes establecerán en un plazo que no excedan los 60 días contados a partir de la firma del presente.

5. Peajes actividad de vuelo: Serán a cargo de la Empresa los gastos de peajes, derivados del cumplimiento de la actividad de vuelo dentro de los mismos términos y alcances establecidos en los Art. 4.8.3 y 4.11 de los CCT 43/91 E y 51/91 E respectivamente.

6. E-learning: Ambas partes se comprometen a fijar pautas que reglamenten la modalidad  de capacitación E- learning en un plazo que no excedan los 60 días  contados a partir de la firma del presente.
Para aquellos tripulantes que tengan asignada actividad de capacitación bajo esta    modalidad, se considerarán 10 hs. de servicio, que se tomarán a cuenta del total de 200 hs. mensuales según reglamentación vigente.
El tripulante que no complete el módulo E- learning de modo remoto deberá concurrir al Centro de Instrucción de Ezeiza a efectos des u cumplimiento de modo presencial en aula en día y horario que la Empresa designe a tales fines.


7. Reintegro de Gastos de Foliado: Serán a cargo de la Empresa los gastos ocasionados con motivo del foliado de las horas de vuelo ante autoridad aeronáutica. Esto no incluye el pago de multas por presentación fuera de término.

8. Pasajes No Name: (AR) Se incorpora como parte inescindible del CCT 43/91 “E” la regulación de la franquicia de pasajes Innominados o No Name la que quedará reglamentada bajo el siguiente texto:

Se otorgará por licencia anual cuatro pasajes sin cargo de los cuales 3 (o más si el grupo familiar básico está integrado por más miembros) podrán ser para acompañantes no incluidos dentro de su Grupo Familiar Básico/ Habilitado y el restante para el titular. Estos deberán viajar en forma conjunta con el titular en la totalidad del trayecto.

Estos pasajes podrán ser de cabotaje, regional o internacional, de acuerdo a la antigüedad del titular.

Los pasajes podrán ser emitidos en forma separada al del titular, siempre que estén asociados a un boleto vacacional o porcentual del titular, o que este sea miembro de la tripulación del vuelo solicitado.

Al hacer uso de cada uno de estos pasajes, se cede en forma automática una de las franquicias sin cargo de los beneficiarios del grupo familiar básico/habilitado asimilable a los que les pudiera corresponder por el período al cual ese pasaje NO NAME es imputado.

Los beneficiarios del grupo básico que ceden su vacacional pueden acceder de todas formas a pasajes con cargo del 10% ilimitados. Los beneficiarios del grupo básico o habilitado asimilable al básico o habilitado asimilable al básico afectados por éstos pasajes NO NAME, podrán utilizar, por cada período al cual ese pasaje  NO NAME es imputado, un boleto al 25% como tienen los miembros de grupo familiar habilitado. Se excluye de esta limitación a los pasajes por períodos festivos.

El TCP podrá acceder adicionalmente a 4 pasajes por año calendario al 25% en clase económica para ser distribuidos entre su grupo familiar habilitado y NO NAME. Los NO NAME deben viajar en compañía del titular.

El uso del beneficiario deberá observar la reglamentación expresaría vigente.

9. Orden de Extra en Internacional: (AR) Para los TCP activos y jubilados de Aerolíneas Argentinas, la Empresa ampliará la posibilidad de utilización del pasaje extratripulante, al área internacional, manteniendo el resto de normas internas vigentes en la materia y in perjuicio del cumplimiento de las respectivas disposiciones migratorias y políticas internas vigentes. 

10. Rendición de Comprobantes: (AR) Se suprime la entrega de comprobantes en los casos de prolongación de posta (Art. 7.17 43/91 “E”).

11. Vigencia: Las partes establecen la vigencia del presente acuerdo a partir del 01 de Octubre de 2014.
Las partes acuerdan un plazo de 90 días a partir de la firma de la presente para la implementación de los puntos 8 y 9 relacionados a pasajes para el personal debido a cuestiones vinculadas a sistemas.
En prueba de conformidad se firman 3 (tres) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto con el propósito de ser presentados ante la Autoridad Laboral para su correspondiente homologación. 

